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◆ 我校团支部、学生社团荣获国家级荣誉 
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我校召开师范类专业认证整改暨课程建设工作会 

4 月 11 日下午，我校在综合办公楼 436 会议室召开师范类专

业认证整改暨课程建设工作会，副校长王娟出席会议并讲话，相关

职能部门负责人、师范类专业教学单位主管教学副院长、教学秘书

参加会议，会议由教务处负责人主持。 

会上，教务处负责人结合师范类专业认证专家的意见和师范

类专业认证标准，安排部署了师范类专业公共课程建设、实践教学、

毕业论文（设计）等工作。 

 

王娟在讲话中强调，本次会议既是师范类专业课程建设部署

会，也是师范类专业认证整改工作推进会。她就进一步做好师范类

专业认证 
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专业认证工作，加强专业课程建设，落实好课程目标达成情况评价，

确保高质量高水平高效率完成本年度师范类专业认证工作，提出

三点要求：一是提高政治站位，深化思想认识。各相关单位要高度

重视课程建设，针对职责任务成立工作专班，对标对表细化任务，

明确分工责任到人。二是夯实任务责任，强化工作落实。各相关单

位要层层传导压力、环环压实责任，真正把师范类专业课程建设的

各项任务和要求落实落细。三是坚持问题导向，狠抓整改落实。各

相关教学单位要以创在经常、建在平时的工作态度，将专业认证标

准要求真正落实到专业建设、人才培养的各个环节，持续改进，不

断擦亮我校教师教育底色。 

 

 

  

 

 

副校长王娟一行赴河南师范大学和郑州轻工业大学考察交流 

4 月 13 日，副校长王娟一行 11 人赴河南师范大学、郑州轻

工业大学就学校绩效工资改革及职称评审工作进行了考察交流。

教务处、科技处、人事处、财务处、社科处、研究生处等相关单位

同志参加了考察交流。 

校际交流 
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王娟一行分别与河南师范大学、郑州轻工业大学校领导和相

关部门负责人进行了交流，先后听取了河南师范大学副校长宋晔

和郑州轻工业大学副校长王延峰及相关部门对学校绩效工资管理、

职称评审的基本做法和经验的介绍，并就绩效工资分配办法、岗位

设置、工作量核算、职称评审办法等关键问题进行了深入交流和探

讨。 

 

王娟代表考察组分别对河南师范大学、郑州轻工业大学的热

情接待和周到安排表示衷心感谢。她指出，河南师范大学和郑州

轻工业大学办学资源丰富，学科专业特色鲜明，服务社会能力

强，教师学术水平和教师绩效位居河南省高校前列，在学校内涵

建设和治理能力等方面都值得我校学习借鉴。王娟希望以此次学

习交流为契机，加强与学校之间的合作交流，提升我校治理体系

和治理能力现代化水平，促进学校事业高质量发展。她要求各相
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关单位和部门能结合学校和自身实际，解放思想、主动作为、科

学论证，根据工作职责和任务分工尽快拿出绩效工资改革修订意

见。 

在考察交流过程中，考察组成员一致认为，此次考察主题突

出，针对性强，开阔了视野，启发了思想，提振了精神，也为今

后的工作指明了思路和方向。 

 

 

 

 

省思政课“大听课 大调研”活动第十五调研组来校调研指导 

4 月 12 日，为深入学习贯彻党的二十大精神和习近平总书记

关于思政课建设的重要论述，扎实推进高校思政课教育教学质量

提升行动，按照省教育工委、教育厅安排部署，河南农业大学马克

思主义学院院长杜志强带领省思政课“大听课大调研”活动第十五

调研组来校，以听、查、谈、议等方式进行调研指导。 

调研组随机推门听取了两位思政课教师的讲授，并在课后给

予反馈指导。随后在逸夫楼 321 会议室召开座谈会。校纪委书记、

监察专员李荣胜出席座谈会，校党委办公室、党委宣传部、教务处、

学工部、财务处等相关部门负责同志及马克思主义学院领导班子、

调研指导 
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思政课教师和学生代表参加座谈。座谈会由校党委委员、宣传部长

丁少锋主持。 

 

李荣胜对第十五调研组各位专家来校为思政课建设把脉问诊

开良方表示热烈欢迎和衷心感谢。李荣胜表示，学校一贯高度重视

思政课建设，多措并举推动工作提质增效，充分发挥思政课立德树

人主渠道、主阵地作用，并着重从课程开设、教学改革、专业建设、

学科建设及特色亮点等方面进行了介绍，就存在问题及改进办法

与调研组进行了充分沟通交流。 

杜志强对我校思政课教师良好的精神状态、准确的内容把握、

有效的互动方法、扎实的理论基础等方面给予充分肯定，并对提高

课堂教学的亲和力、感染力、针对性和实效性提出了富有建设性的

意见和建议。调研组还就我校思政课优秀基层教学组织建立、教学

质量监控实施、实践教学活动开展、思政课建设专项经费配备等情
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况进行了详细调研，查阅了相关资料，并围绕“你最喜欢的思政课

教师”“你想让思政课怎么讲”等问题与学生代表进行了充分交流。 

 

 

 

 

我校召开与固始县校地合作座谈会 

4 月 8 日，我校与固始县校地合作座谈会在逸夫楼 321 会议

室召开，副校长江玉安，固始县县委副书记、郭陆滩镇党委书记郭

立场出席会议，院长办公室、教务处、研究生处、招生就业处、后

勤管理服务中心、谭山书院等相关部门主要负责人参加会议,固始

县纪委监委、固始县人力资源和社会保障局等 6 家单位参会。 

座谈会上，江玉安代表学校致欢迎辞，介绍了我校的办学特色

和鲜明优势，回顾了我校服务信阳经济社会发展的情况。他表示学

校将进一步夯实科技支撑、人才支撑、文化支撑，加快推进校地合

作走实走深。 

郭立场介绍了固始县空间规划、产业发展、公共配套等基本情

况，希望与信阳师范学院在教育领域、科技领域深度合作，共同实

现高质量、高品质、高层次发展。他表示，固始县将着力创造条件、

优化服务，为校地合作提供全力支持和全面保障。 

校地合作 
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校地双方围绕下一步合作进行了深入交流。院长办公室负责

人代表学校分别与固始县高级中学和信阳理工职业学院（筹）签

订了合作协议，江玉安代表学校分别向固始县高级中学和信阳理

工职业学院（筹）进行了“就业创业基地”授牌。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
就业创业 
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河南省毕业生就业市场豫南分市场暨信阳师范学院 2023届毕

业生春季双向选择洽谈会成功举办 

4 月 8 日，河南省毕业生就业市场豫南分市场暨信阳师范学

院 2023 届毕业生春季双向选择洽谈会在我校西田径场举行。本次

双选会由河南省教育厅主办，河南省大中专学生就业服务中心、信

阳师范学院、信阳市人力资源和社会保障局承办，黄淮学院、信阳

农林学院、信阳学院等 9 所高校协办。来自平顶山市教体局、邓州

市教育局、中国人寿保险股份有限公司、纳爱斯集团等 550 余家

企事业单位携 15000 余个就业岗位参加了招聘会，涵盖教师教育

类、计算机与信息技术、生物化学等多个领域，吸引了宁夏大学、

哈尔滨体育学院、河南大学等全国各地高校毕业生 12000 余人前

来应聘。 

双选会现场气氛热烈、秩序井然，毕业生纷纷投递简历，不少

企事业的展位前排起了“长龙”，用人单位耐心地为毕业生解答。

校长李俊，党委副书记、工会主席岳宗德，副校长陈登报、王金云、

江玉安、井强山亲临双选会现场指导，详细了解用人单位的基本情

况和招聘岗位信息，听取对我校毕业生综合素质和培养质量的评

价与反馈。李俊同毕业生亲切交流，希望毕业生能够主动提高就业

竞争力，实现职业理想。 

为使本次双选会更具实效，学校早研判、早谋划、早部署、早

行动，一是提前发布双选会邀请函，方便用人单位及早制定校招计
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划安排行程，吸纳更多优质用人单位参会。二是通过开展“访企拓

岗”主动“走出去”，先后到上海、苏州、杭州、郑州、开封等地

邀请地市组团及优质企业定点应邀来校参会。三是在会场设置“院

企合作洽谈区”，用好来校用人单位资源，通过人才招聘推动院企

深入合作。四是在双选会前组织各院系开展就业指导系列讲座等

活动，开展简历问诊、自我介绍、无领导小组讨论、语言表达、精

致职业妆、模拟面试等内容的培训，提升学生就业能力。五是在双

选会设置简历问诊、政策咨询、简历打印、仪表整理等便捷暖心服

务，为毕业生就业求职提供保障。 

近年来，为应对疫情和严峻的就业形势，提高就业质量，我校

多措并举，促进毕业生充分就业。一是及早谋划。建立用人单位信

息库和毕业生求职意愿信息库，并努力使二者有效对接。每年双选

会，学校重点邀请相关行业，对用人单位信息仔细进行筛选，通过

网站和官方微博、微信不断更新发布就业信息，为毕业生“送岗位、

送政策、送指导”。二是提升单位质量。积极加强与优质企业、行

业的联系与合作，不断开拓就业市场，增加优质用人单位，如中国

建设银行、中国平安保险股份有限公司、河南能源股份有限公司等，

为毕业生提供更高平台的职业发展前景。三是精准对接。分专业、

分类别，结合毕业生求职意向举办招聘会，每年除了举办两场春冬

季大型双选会外，还举办了招才引智专场招聘会、师范类专场招聘

会、宏志助航计划专场招聘会、校友企业招聘会等日常招聘会,实

现毕业生求职意愿与就业市场需求的精准对接。 
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我校举行淮河校区 2023届毕业生春季双选会 

为做实做细就业创业指导与服务，进一步促进我校淮河校区

2023 届毕业生高质量充分就业。4 月 23 日，我校举行淮河校区

2023 届毕业生春季双向选择洽谈会。 

双选会以线下形式举行，共有 50 余家用人单位，包括 14 家

先进制造业开发区重点企业参与招聘，提供 5000 余个就业岗位。

淮河校区 2023 届英语教育、学前教育、小学教育和计算机应用技

术、计算机网络技术、软件技术、会计专业毕业生 1000 余人在现

场详细咨询企事业用人单位岗位需求、福利待遇等情况，用人单位

热情为毕业生答疑解惑，现场气氛热烈，组织严谨有序。据不完全

统计，现场初步达成双向选择就业意向 400 余人次。 

淮河校区管委会及崇实书院、致学书院负责人到双选会现场

指导，希望毕业生树立理性择业观，做好就业准备，积极就业。此

次双选会由我校招生就业处指导，淮河校区、息县人力资源和社会

保障局、息县教育体育局主办，致学书院、崇实书院和息县在线承

办，息县人力资源市场(零工市场)协办。 
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我校团支部、学生社团荣获国家级荣誉 

近日，由团中央基层建设部指导中国青年报社开展的 2022 年

度全国高校“活力团支部”、“活力社团”风采展示活动落下帷幕，

我校教育科学学院心理学专业 2020 级团支部、外国语学院英语专

业 2020 级 1 班团支部入选全国高校“活力团支部”TOP100 榜，

生命科学学院生命科技协会入选全国高校“活力社团”TOP 榜。 

本次评选活动自 2022 年 5 月启动，经学院推荐、校级选拔、

省级展示、全国展示等环节，从引领力、组织力、服务力、贡献度、

改革味、好作风 6 个方面评选出 2022 年度全国高校“活力团支

部”六个类别 TOP100 榜，从思想政治类、学术科技类、创新创

业类、文化体育类、志愿公益类、自律互助类 6 个方面评选出“活

力社团”TOP 榜。 

近年来，校团委高度重视基层团支部建设与社团建设，深入贯

彻落实“全团抓思想政治引领”、“全团大抓基层”、“全团抓学校”

工作部署，落实《关于改革创新高校共青团工作 切实增强思想政

治引领实效的若干措施》，焕发团支部新活力，发挥学生社团育人

成效，团结凝聚广大青年，为建设高水平师范大学贡献青春力量。 

学校荣誉 


